
 

COMUNE DI CITTANOVA 
Città Metropolitana di Reggio Calabria 

insignito della medaglia di bronzo al merito civile 
 
 
 

RELAZIONE DI FINE MANDATO 
ANNI 2019 – 2024 

 

(Art. 4, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149) 
 
Premessa 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6 

settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a 

norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività normative e 

amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti 

controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 2359 del 

codice civile, e indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come 

parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-

costi; 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 

 

La relazione è sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di scadenza del 

mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve risultare certificata 

dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono essere 

trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

La relazione di fine mandato e la certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del 

sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, 

con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  



 

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la 

certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di 

indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal presidente 

della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  

 

La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre i 

sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con 

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in 

materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità di non aggravare il 

carico di adempimenti degli enti. 

 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 

161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di 

controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i 

dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell’ente. 

 

Si precisa che l’ultimo esercizio considerato ai fini della presente relazione è il 2023. 

 In assenza dell’approvazione del rendiconto di gestione per l’esercizio 2023, i dati finanziari ad esso relativi 

sono desunti dal pre-consuntivo 2022. 



 

PARTE I - DATI GENERALI 
 
1.1 Popolazione residente 
 

Data rilevazione Abitanti 
31.12.2019 10080
31.12.2020 10038
31.12.2021 9955
31.12.2022 9867
31.12.2023 9773

 
 
1.2 Organi politici 

GIUNTA COMUNALE 
 

Carica Nominativo In carica dal 
Sindaco Cosentino Francesco 29/05/2019 
Vicesindaco Fera Antonino 29/05/2019
Assessore Bovalino Maria Cristina 14/02/2023
Assessore Marchese Girolamo 29/05/2019
Assessore Ventra Francesca 14/02/2023
Assessore Iorfida Marianna 29/05/2019
 

CONSIGLIO COMUNALE 
 

Carica Nominativo In carica dal 
Sindaco Cosentino Francesco 29/05/2019
Presidente del consiglio La Delfa Anselmo 29/05/2019
Consigliere  Bovalino Maria Cristina 29/05/2019
Consigliere  D’agostino Francesco 29/05/2019
Consigliere  Muratori Angelica 29/05/2019
Consigliere  Guerrisi Patrizia 29/05/2019
Consigliere  Iorfida Marianna 29/05/2019
Consigliere  Ventra Francesca 29/05/2019
Consigliere  Fera Antonino 29/05/2019
Consigliere  Marchese Girolamo 29/05/2019
Consigliere  Calogero Anna 29/05/2019
Consigliere Loprevite Antonio 29/05/2019
Consigliere  Cannata’ Alessandro 29/05/2019
Consigliere  Berlingeri Salvatore 29/05/2019 
Consigliere  Catania Biagio 29/05/2019
Consigliere  Dangeli Giuseppe 29/05/2019 
Consigliere  Caruso Simona 18/11/2021
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3. Struttura organizzativa  
 
 
Organigramma:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Direttore:                            0 
Segretario:                          1 
Numero dirigenti:               0 
Numero posizioni organizzative:          6 
Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale)      77 T.I.  e  1 T.D.   
 
 
 
 
 
 
1.4. Condizione giuridica dell'Ente 
L’Ente, nel periodo del mandato, non è mai stato commissariato 
 
 
 
1.5. Condizione finanziaria dell'Ente  
L'ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato, ai sensi dell'art. 244 del TUEL, ne il 
predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis. 
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1.6. Situazione di contesto interno/esterno: 
La struttura amministrativa dell’Ente è suddivisa in sette settori: 

 Settore Affari Generali; 
 Settore Economico Finanziario; 
 Settore Tecnico; 
 Settore Tributi e Entrate Patrimoniali; 
 Settore Socio-Culturale; 
 Settore Vigilanza. 

 
Di seguito si descrivono in estrema sintesi le attività dei diversi settori. 
 
Settore Affari Generali; 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Segreteria Generale; Affari Generali; Servizio 
Informativo Comunale; Anagrafe; Stato Civile; Elettorale; Affari Legali; Contratti; Gestione delle Risorse Umane. 
Si evidenzia che, al fine di contenere le spese legali dell’Ente, è stata stipulata una convenzione con due 
avvocati a compenso fisso prestabilito per la durata di tre anni, con decorrenza dall’esercizio 2015. 
 
Settore Economico Finanziario 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Ragioneria e Finanze; Economato e Provveditorato;   
 
Settore Tecnico 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Programmazione progettazione lavori pubblici -  
Urbanistica e Assetto del Territorio - Servizi Manutentivi – Gestione Sportello catastale - Gestione lampade 
Votive; 
 
Settore Tributi e Entrate Patrimoniali 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Entrate e Tributi Locali; Servizio Riscossioni, Servizio 
Affissioni. 
 
Settore Socio-Culturale 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Servizi Sociali - Scuola e Formazione – Sport - Turismo 
e Spettacolo – Ambiente - Servizi Scolastici - Servizi Culturali; 
 
Settore Vigilanza 
Le attività principali affidate a questo settore riguardano: Polizia Municipale e protezione civile;  SUAP; Viabilità 
e Sicurezza Urbana.  
 

 
2. Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai 

sensi dell'art. 242 dei TUEL)  
 
Vedi allegati A e B 
 
 
 



 
PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

 
 
1. Attività Normativa: 
Di seguito si riporta tutta l’attività normativa posta in essere dall’Amministrazione Comunale relativa 
all’approvazione di regolamenti: 
 

1. Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico di Garanzia (CUG); 

2. Regolamento per il Compostaggio Domestico e istituzione Albo Compostatori; 

3. Regolamento per la gestione dei procedimenti disciplinari; 

4. Regolamento sul Baratto Amministrativo; 

5. Regolamento misure preventive per sostenere il contrasto dell’Evasione dei Tributi Locali; 

6. Regolamento per la Compensazione tra Debiti e Crediti delle entrate Comunali; 

7. Regolamento d’uso degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica nel Comune di Cittanova; 

8. Regolamento sulle Procedure Concorsuali e Selettive per il reclutamento del personale; 

9. Regolamento per la disciplina delle Procedure Comparative per le Progressioni Verticali; 

 
2. Attività tributaria. 
 
2.1. Politica tributaria locale.  
 
 
2.1.1. IMU  
 

Aliquote IMU 2019 2020 2021 2022 2023 
Aliquota abitazione principale 5 5 5 5 5 
Detrazione abitazione principale 200 200 200 200 200 
Altri immobili 9,3 9,3 9,3 9,3 9,3 
Fabbricati rurali e strumentali 10,6 10,6 10,6 10,6 10,6 
 
 
2.1.2. Addizionale Irpef 
 

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023 
Aliquota massima 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
Fascia esenzione / / / / / 
Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO

 
 
 
2.1.3. Prelievi sui rifiuti 
 

Prelievi sui 
rifiuti 

2019 2020 2021 2022 2023 

Tipologia di prelievo Porta a porta Porta a porta Porta a porta Porta a porta Porta a porta
Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100%
Costo del servizio pro-capite 96 96 97 96 95 

 
 
 
 



3. Attività amministrativa 
 
3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni  
 
3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni: analizzare l'articolazione del sistema dei controlli interni, descrivendo 
gli strumenti, le metodologie, gli organi e gli uffici coinvolti nell'attività ai sensi degli articoli 147 e ss. del TUEL. 
 
Il sistema dei controlli interni risulta disciplinato dal regolamento comunale sulla “disciplina del sistema integrato 
dei controlli interni”, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n°1 del 08/01/2013. 
Il predetto regolamento prevede che le attività di controllo siano esperite in maniera integrata, mediante l’utilizzo 
di un adeguato sistema informativo e con l’ausilio di un adeguato supporto informatico; le medesime attività, 
inoltre, devono essere attuate nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e compiti di 
gestione. Le funzioni di coordinamento e di raccordo interno sono svolte dal Segretario Generale, il quale si 
avvale della collaborazione dei Responsabili di Settore e del supporto tecnico del Nucleo di Valutazione. Il 
sistema integrato dei controlli interni è articolato in:  

 controllo di regolarità amministrativa, finalizzato a garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza 
dell’azione amministrativa; 

 controllo di regolarità contabile, finalizzato a garantire la regolarità contabile degli atti attraverso gli 
strumenti del visto e del parere di regolarità contabile; 

 controllo di gestione, finalizzato a verificare l’efficacia, efficienza ed economicità dell’azione 
amministrativa ed ottimizzare il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e 
risultati; 

 controllo sugli equilibri finanziari, finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri finanziari della 
gestione di competenza, della gestione dei residui e di quella di cassa, anche ai fini di realizzazione 
degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal pareggio di bilancio. 

 
3.1.1. Controllo di gestione  
indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello della loro realizzazione alla fine del 
periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/settori: 
 
 
Attività dei Settori: 
 
 
 
Il contesto in cui abbiamo operato: i conti da tutelare e le esigenze quotidiane di un’intera Comunità 
 
Il grande lavoro fatto in questi anni ci ha consentito di tenere sotto controllo gli indici di Bilancio.  
In linea con quanto accaduto in tutti i Comuni d’Italia, abbiamo dovuto fronteggiare le minori entrate e l’aggravio 
di uscite. Grazie ad azioni costanti e di prospettiva siamo riusciti in questo obiettivo: nonostante la «tempesta 
perfetta» degli ultimi anni…  
… e nonostante una scorrettezza risaputa da sempre e oggi certificata anche da una delibera di Consiglio 
Comunale …. 
 
Nonostante queste contingenze drammatiche, abbiamo lavorato con serietà per dare risposte concrete al paese, 
salvaguardando i conti dell’Ente.  
In questo quadro, dal 2015 ad oggi il Comune ha assunto a tempo indeterminato 36 unità di personale.  
Per il 2023 sono previste ulteriori 23 assunzioni.  
Complessivamente, alla fine dell’attuale mandato amministrativo, il Comune avrà assunto 59 unità di personale.  
La domanda è: senza i conti in ordine avremmo potuto farlo?  
 
Perché la legalità non è mai «gratis», non è solo parole o parata, ma abbisogna di lavoro concreto, di scelte 
nette e di valori non negoziabili.  



Abbiamo lavorato, giorno dopo giorno, tenendo ben presente questa premessa fondamentale. Anche a costo di 
subire campagne di odio e di veleno senza precedenti.  
 
AZIONI CONCRETE PER LA LEGALITA’ 

  - Lotta al fenomeno atavico dei «bovini vaganti» e due convocazioni del Comitato per l’Ordine e la 
Sicurezza presso il Comune di Cittanova su questo tema;  

  - Riacquisizione al patrimonio comunale dell’Ostello di Zomaro;  

  - Presentazione di specifici progetti a valere sul PNRR su tutti i beni confiscati nelle disponibilità del 
Comune;  

 
L’Isola Ecologica riqualificata 
Estesa la raccolta differenziata nelle contrade rurali, acquistati nuovi mezzi e nuove attrezzature, distribuite le 
compostiere da giardino! 

  CONFRONTO PERCENTUALI ANNUALI (DATI UFFICIALI ARPACAL) 

  2012: 49%  
2013: 50% 
2014: 53,50% 

  2015: 26,95% (dato però condizionato dall’impossibilità di conferire separatamente il rifiuto organico per 
la chiusura degli impianti). 

  2016: 58,03%  

   

2017: 68.2%   
2018: 71,4% con punte di 75,4% a Luglio e 75,1% ad Agosto e 76,6% a Dicembre. 
2019: 74,04%. 
2020: 75,00%. 
2021: 75,14%. 
2022: 74,01%  
2023: 75,24% 
 
Risultati straordinari che ci invitano a guardare al futuro 
Il Comune ha partecipato ad un bando pubblicato dal Ministero per la Transizione Ecologica al fine di 
realizzare una nuova isola ecologica in contrada Valle, all’interno di un bene confiscato.  
 
Ambiente: un lavoro a 360° 
Verde Pubblico e manutenzione ambientale, tutela del patrimonio e valorizzazione naturalistica   
Lotta al punteruolo rosso;  
Cura quotidiana della Villa Comunale; 
Interventi su località Torre; 
Colonnine di ricarica per le auto elettriche;  
Manutenzione e pulizia dei valloni Forio e Cavaliere; 
Appalto da 170mila euro per la riqualificazione dei sentieri montani. 
 
Ambiente: un lavoro a 360° 
Verde Pubblico e manutenzione ambientale, tutela del patrimonio e valorizzazione naturalistica   
Lotta al punteruolo rosso;  
Cura quotidiana della Villa Comunale; 
Interventi su località Torre; 
Colonnine di ricarica per le auto elettriche;  
Manutenzione e pulizia dei valloni Forio e Cavaliere; 
Appalto da 170mila euro per la riqualificazione dei sentieri montani. 
 



Azione proseguita anche durante l’emergenza Covid 
La Comunità ha continuato a fruire di tutti i servizi comunali anche durante la difficile parentesi pandemica  
 
LA GESTIONE VIRTUOSA DELL’EMERGENZA COVID – 19 
L’Amministrazione Comunale ha da subito attivato tutti i canali a sua disposizione per entrare nel vivo della 
gestione dell’emergenza.  
*È stato allestito un punto vaccinale tra i più funzionali dell’intero territorio all’interno dei locali dell’ex 
Ospedale (e anche grazie a questo percorso abbiamo ottenuto l’Ospedale di Comunità).  
*È stata data priorità alla distribuzione dei buoni alimentari.  
*È stata avviata la sinergia con l’ASP di Reggio Calabria e con le sue strutture territoriali per lo svolgimento dei 
“drive in” e per l’effettuazione costante e nei tempi previsti dei tamponi molecolari.  
*Sono state effettuate sanificazioni costanti all’interno dei locali pubblici e nel centro urbano.   
*In sinergia con il Comando di Polizia Locale:  

‐ Consegna mascherine a domicilio;  

‐ Controlli contro gli assembramenti e per il rispetto della normativa anti Covid;  

‐ Rimodulazione delle aree mercatali;  

‐ Notifica di oltre 3000 ordinanze contro la diffusione del virus;  

‐ Realizzazione dei “drive in”;  

‐ Supporto al personale medico per la somministrazione dei vaccini.   

 
Oltre 2milioni di euro per la realizzazione  dell’Ospedale di Comunità 
Durante l’emergenza pandemica, il Comune di Cittanova ha erogato 403mila euro di aiuti ad oltre 200 
famiglie in difficoltà.  
*273mila euro in buoni spesa. 
*130 mila per fitti e bollette.  
 
Innovazione tecnologica: 215mila euro di finanziamenti 
Servizi  -  Cittadinanza Digitale  -  Cloud per le PA locali  -  Notifiche Digitali 
LA SFIDA DEL FUTURO: IL PIANO NAZIONALE DI RINASCITA E RESIENZA 
Aree interne: 1milione 400mila euro per il comune di cittanova  
* Il progetto, presentato insieme al Comune di Molochio, consisterà nella spesa di 800mila euro in beni e servizi 
e 600mila euro in opere. 
* Un risultato straordinario, ottenuto grazie alla piena sinergia tra Amministrazione, Uffici, Istituzioni ed energie 
professionali del territorio.  
 
VILLA COMUNALE: 1MILIONE 800MILA EURO         PER TUTELA E VALORIZZAZIONE 

• Il progetto riguarda la salvaguardia botanica e strutturale, il potenziamento della rete di accesso, il 
miglioramento della fruibilità e l’avvio di un vasto percorso di promozione.  

• Anche in questo caso, a fare la differenza, l’insieme di competenze messe in campo e la collaborazione 
con Enti, Università, Associazioni.  

 
NESSUNO ESCLUSO: LE POLITICHE SOCIALI AL CENTRO 
Progetti, investimenti, finanziamenti. L’impegno del Comune di Cittanova per una Comunità sempre più 
inclusiva e coesa.  
I numeri dell’Ambito Territoriale 
Oltre 140mila euro per azioni di sostegno e sussidio a famiglie, bambini e soggetti fragili: 
*Contributo rette asili nido – 36mila euro (fino al 2020) 
*Assistenza educativa – 25mila euro annui  
*Assistente Sociale – 40mila euro annui  
*Assistenza ADI e SAD – 40mila euro annui  
 



Dal 2016 al 2023 il Comune di Cittanova ha erogato 478mila euro per il sostegno delle “Borse Lavoro”: progetti 
di inclusione sociale che, solo nelle ultime quattro annualità, hanno coinvolto ben 162 volontari.  
2019: 32 volontari; 
2020: 41 volontari; 
2021: 45 volontari;  
2022: 44 volontari.   
2023: 42 volontari 
Fondo di sostegno ai comuni marginali: 234mila euro per il nostro Comune 
Servizio Civile Nazionale: successo senza precedenti! 
Dal 2015 ad oggi, il Comune di Cittanova ha portato a compimento 22 progetti di SCN, coinvolgendo 128 
ragazze e ragazzi (il doppio di quanto fatto dalle tre Amministrazioni precedenti), ed erogando un contributo 
complessivo di oltre 700mila euro.  
Un investimento per la formazione e la crescita delle nuove generazioni. Risorse nell’economia del territorio.  
 
ESTATE RAGAZZI: IL SORRISO DI CITTANOVA 
Le attività di questo progetto hanno coinvolto 90 partecipanti nel 2015, arrivando ad oltre 200 nel 2022.  
Un percorso vincente al servizio dei giovani e delle loro famiglie.  
 
Focus sulle attività sportive 
L’Amministrazione sostiene tutti quei percorsi virtuosi e positivi che, attraverso lo sport, favoriscono la 
formazione, la crescita dei giovani, la sana aggregazione e la crescita complessiva della Comunità e del 
territorio.  
Un supporto qualificato, fornito attraverso contributi, logistica, investimenti in opere, attrezzature e servizi.  
 
Integrazione e intercultura: IL PROGETTO SPRAR 2milioni di euro dal 2018 per l’accoglienza e 
l’integrazione di cittadini stranieri sul nostro territorio 
Cittanova è stato uno dei primi Comuni calabresi ad avviare i percorsi di accoglienza per i cittadini 
ucraini in fuga dalla guerra 
 
Incontro tra culture e religioni: Cittanova capitale del dialogo 
Rimarrà nella storia del nostro paese, e dell’intera Calabria, la cena interculturale e interreligiosa organizzata in 
piazza San Rocco nell’estate di quest’anno.  
Un evento dal valore simbolico enorme, a cui hanno preso parte i più alti rappresentanti locali delle religioni 
cristiana, ebraica e islamica.  
 
Un dialogo che ci ha visti protagonisti di tanti percorsi istituzionali avviati nell’interesse della Calabria 
Dal ruolo strategico nell’Associazione «Città degli Ulivi» al contributo dato in seno al Sinodo Diocesano, il 
Sindaco e l’Amministrazione Comunale hanno interpretato l’agire amministrativo come missione al servizio della 
Comunità.  
 
POLITICHE SCOLASTICHE: UN ORGOGLIO CITTANOVESE 
Investimenti concreti per la crescita dei nostri Istituti Scolastici 
 oltre 2milioni di euro per assistenza educativa, mensa, scuolabus  e arredi 
 
Un caso da «scuola»:  
la mensa per tutti senza aumento dei costi per le famiglie 
Nel 2015 la refezione scolastica serviva 40 alunni.  
Oggi le ragazze e i ragazzi coinvolti sono 540. 
Il potenziamento dell’offerta complessiva e l’avvio del tempo prolungato ha richiesto un investimento crescente 
da parte dell’ente. Uno sforzo che mira alla migliore qualità senza pesare ulteriormente sulle tasche delle 
famiglie. 
 
Formazione come strada per il futuro: il sostegno concreto e costante alla Scuola di Recitazione della Calabria e 
la sinergia con il Giffoni Film Festival. 
 
I NUMERI DELLA SRC: unica scuola di recitazione al Sud 



In sei anni di attività, anche grazie alla collaborazione ufficiale con il Comune di Cittanova e il Giffoni Film 
Festival, e con il patrocinio del Garante per l'infanzia e l'adolescenza della Regione Calabria, la Scuola di 
Recitazione della Calabria ha ottenuto impensabili. 
* 840 allievi selezionati attraverso il Triennio Accademico e i Laboratori della SRC; 
* Investito l’87% dei ricavati dalle rette degli allievi e dei progetti ministeriali in formazione attoriale, docenza, 
eventi e posti di lavoro.  
* Coinvolte settimanalmente 500 persone provenienti da tutto il territorio regionale e nazionale. 
* 3 Trienni Accademici svolti e 30 laboratori suddivisi per fascia d'età. 
* Coinvolti oltre 50 docenti altamente qualificati. 
Ad oggi, con cadenza annuale, la SRC realizza: 
* 8 eventi ogni anno. 
* 1 produzione teatrale originale. 
* 1 produzione cinematografica originale. 
* 3 workshop esterni con artisti di fama nazionale e internazionale. 
* 1 scambio interculturale con l'Olanda (da quest'anno si aggiungeranno Georgia e Ucraina). 
 
UN PAESE CHE RINASCE: LA VISIONE NUOVA SUI LAVORI PUBBLICI 
Quasi 17milioni di euro di opere realizzate o già appaltate. Richieste di finanziamento pari a quasi 18milioni di 
euro.  
 
Un risultato storico per il nostro paese!  
Ecco gli interventi già realizzati per oltre 4milioni di euro:  
- Ampliamento Isola Ecologica: 122mila euro; 
- Centro di aggregazione giovanile in località “Torre”: 800mila euro; 
- Costruzione e completamento cappelle Cimitero: 113mila euro; 
- Sistemazione della viabilità rurale in località “Crocifisso – Querce”: 250mila euro; 
- Efficientamento delle reti di illuminazione pubblica: 407mila euro; 
- Riqualificazione ex Pretura (nuova Biblioteca comunale): 475mila euro; 
- Illuminazione stadio comunale “Morreale – Proto”: 55mila euro;  
- Impianto di riscaldamento della Scuola Elementare: 200mila euro; 
- Interventi per l’efficientamento della viabilità urbana: 500mila euro; 
- Interventi di riqualificazione urbana: 180mila euro; 
- Restauro conservativo del palazzo comunale: 161mila euro; 
- Restauro conservativo della Villa Comunale: 63mila euro; 
- Rifacimento tratto rete fognaria via Vivaldi: 73mila euro; 
- Riconoscibilità urbana: 245mila euro; 
- Riqualificazione patrimonio scolastico: 275mila euro; 
- Riqualificazione via Amendola: 200mila euro; 
- Verifiche di vulnerabilità sismica nelle scuole “Marvasi” e “Chitti”: 97mila euro. 
 
I cantieri hanno interessato il centro urbano e il territorio … … dimostrando attenzione concreta 
dell’Amministrazione verso tutte le esigenze della Comunità. 
 
Il futuro parla di numerosi altri interventi già finanziati per oltre 12milioni di euro: 
- Riqualificazione via De Curtis: 130mila euro; 
- Programma Parchi e Giardini Storici (PNRR) per Villa Comunale: 1milione e 800mila euro; 
- Parchi e sistemi lineari di verde (PNRR): 1milione e 150mila euro; 
- Ospedale di Comunità: 2milioni e 305mila euro; 
- Riqualificazione e conversione degli spazi della Scuola “Scopelliti”: 600mila euro; 
- Rigenerazione urbana e riqualificazione della Villa Comunale e dei prolungamenti del viale principale, 
inclusi biblioteca comunale, piazza Calvario e il belvedere sul “Serra” (CIS): 2milioni e 300mila euro; 
- Manutenzione straordinaria della viabilità urbana: 900mila euro; 
- Manutenzione straordinaria delle strade rurali: 850mila euro;  
- Completamento dello stadio “Morreale – Proto”: 700mila euro; 
- Riforestazione urbana: 500mila euro; 
- Sentieristica in località “Monte Cuccolo”: 165mila euro; 
- Ristrutturazione e rifunzionalizzazione dell’Ostello: 870mila euro; 



- Manutenzione straordinaria in zona periferica: 150mila euro; 
- Manutenzione straordinaria infrastrutture stradali in zona periferica: 100mila euro.  
 
Il Comune ha già presentato progetti per oltre 17milioni di euro:  
- Demolizione e ricostruzione della palestra scolastica “Chitti” (PNRR): 2milioni e 300mila euro; 
- Manutenzione straordinaria degli impianti sportivi in località “Torre” (PNRR): 540mila euro; 
- Rigenerazione urbana e miglioramento del tessuto socioculturale: 2milioni e 200mila euro; 
- Potenziamento della diga di subalveo e rete idrica di adduzione al serbatoio comunale (CIS): 6milioni di 
euro; 
- Parco Oasi del Cane in località “Petrizzi” (PNRR): 2milioni e 230mila euro; 
- Interventi su fondi agricoli per agricoltura etica (PNRR): 2milioni e 200mila euro; 
- Valorizzazione di un fondo agricolo “Le olive della legalità” in contrada “Valle” (PNRR): 1milione di euro; 
- Realizzazione di una foresteria a servizio di un centro antiviolenza (PNRR): 2milioni di euro; 
- Realizzazione alloggio per rifugiati politici (PNRR): 350mila euro; 
- Riqualificazione immobile adibito a uffici del Comando di Polizia Locale (PNRR) 600mila euro; 
- Realizzazione di un Centro Antiviolenza (PNRR): 350mila euro.  
 
LA RIVOLUZIONE GENTILE: CITTANOVA E’ CULTURA 
Otto anni di investimenti in arte, ricerca, formazione, teatro, cinema, scuola, eventi, valorizzazione della 
storia e del patrimonio culturale, identità e marketing territoriale.  
 
La riscoperta delle radici per dare al futuro una base solida 
L’Amministrazione Comunale crede fermamente nel valore della cultura quale motore di rinascita e riscatto del 
quotidiano per l’individuo e la Comunità. L’immenso patrimonio storico e culturale di Cittanova è stato fotografato 
da numerose pubblicazioni (Il Bombardamento Alleato, l’Eccidio di Acquappesa, un’introduzione alla poetica di 
Alberto Cavaliere) e da diverse opere scultoree, tra le quali il busto di Teresa Gullace, il monumento ai Caduti 
del Bombardamento del 20 febbraio del 1943 e alle Vittime Innocenti di Mafia.  
 
Un percorso che si è fatto progetto, culminando nelle celebrazioni per i 400 anni dalla fondazione 
 
Il ricordo è il tessuto dell’identità. 
Una preghiera laica e costante, da rinnovare in comunione con il paese, le sue anime e le sue specificità.  
 
L’identità è memoria condivisa: le vie dei poeti 
 
Un percorso costellato da centinaia di eventi straordinari e coinvolgenti 
 
Dalla Festa Nazionale dello Stocco all’Estate Cittanovese, passando per «Cittanova Floreale», il Tradizionandu 
Etnofest, la Sagra del Cinghiale, decine di concerti, incontri culturali e convegni tematici: otto anni di vero 
spettacolo per la Calabria. 
 
Fiore all’occhiello del nostro progetto culturale il Cineteatro «Rocco Gentile». 
Proiezioni cinematografiche, rassegne musicali, Stagione Teatrale, concerti, incontri formativi. Un luogo della 
cultura capace di parlare all’anima di Cittanova e al cuore del territorio.  
 
LA STAGIONE TEATRALE CITTANOVESE 
Un’esperienza d’eccellenza punto di riferimento nell’intero Mezzogiorno d’Italia.   
 
Uno sguardo al percorso fatto… 

  Cinema  

◦ - dal 2017 proiettati 152 film di cui 75 prime visioni; 

◦ - oltre 35mila presenze registrate.  

  Stagione Teatrale  
◦ - 80 spettacoli; 



◦ - 600 artisti; 

◦ - 30mila ingressi;  

◦ - oltre mille pernottamenti in strutture ricettive;  

◦ - circa 2mila pasti per artisti, troupe e spettatori.  

  Rassegna Teatro Popolare 
◦ - 60 spettacoli;  

◦ - 600 tra artisti e tecnici;  

◦ - 15mila spettatori. 

◦ - Centinaia di ore di proiezioni cinematografiche; 140 spettacoli teatrali; oltre 75mila presenze stimate.  

◦ - Un circuito economico fortemente stimolato dagli investimenti fatti in cultura e spettacolo.   

◦ - Numeri straordinari che restituiscono una fotografia positiva del “Rocco Gentile” e del sistema culturale 
cittanovese.    

 
A Cittanova il Premio «Mia Martini». 
In questi anni il Cineteatro «Rocco Gentile» ha ospitato l’edizione del concorso dedicato all’indimenticata artista 
di Bagnara Calabria.  
Nel nostro paese, per diversi giorni, sono confluiti decine di artisti e migliaia di visitatori.  
… per costruire un futuro all’altezza delle nostre ambizioni! 
 
Un paese che si divide sulla propria storia non è un paese capace di guardare al futuro. Cittanova ha 
fondamenta solide e un patrimonio di bellezza e valori da difendere e coltivare. Noi abbiamo lavorato, 
quotidianamente, per scrivere un’altra pagina suggestiva della nostra storia cittadina: operando nel solco di 
un’idea di cambiamento che è già diventata realtà. Restiamo uniti e lavoriamo insieme per consegnare ai nostri 
figlio un paese migliore. I risultati ottenuti sono importanti ma parlano al passato. Oggi è già domani. Il cammino 
continua. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE 

 
 
 
3.1. Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente: 
 

ENTRATE
Percentuale di 
incremento/

(IN EURO) decremento

rispetto al

primo anno

UTILIZZO AVANZO DI
AMMINISTRAZIONE

0,00 26.527,69 #DIV/0!

FPV – PARTE CORRENTE 158.790,31 129.174,00 132.952,36 299.174,94 88,41%

FPV – CONTO CAPITALE 868.859,21 327.533,09 1.975,00 -99,77%

ENTRATE CORRENTI 7.872.230,72 7.695.277,15 7.962.407,14 9.065.343,03 15,16%

ENTRATE IN CONTO CAPITALE 2.395.149,86 211.653,25 224.656,24 1.501.135,45 -37,33%

ENTRATE DA RIDUZIONE DI
ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00 0,00 0,00 #DIV/0!

ACCENSIONE DI PRESTITI 1.858.638,06 1.243.794,20 187.029,41 289.572,49 -84,42%

ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 5.902.414,88 6.125.912,97 5.585.741,71 4.548.394,60 -22,94%

TOTALE 19.056.083,04 15.733.344,66 14.092.786,86 15.732.123,20 -17,44%

2019 2020 2021 2022

 
 
 
 

SPESE
Percentuale di 

incremento/

(IN EURO) decremento

rispetto al

primo anno

SPESE CORRENTI 7.076.954,53 6.882.511,88 6.653.008,21 6.908.836,11 -2,38%

FPV – PARTE CORRENTE 129.174,00 132.952,36 299.174,94 500.620,93 287,56%

SPESE IN CONTO CAPITALE 3.501.866,57 549.825,76 440.478,10 1.522.622,48 -56,52%

FPV – CONTO CAPITALE 327.533,09 1.975,00 269.891,05 -17,60%

SPESE PER INCREMENTO DI
ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00 0,00 0,00 0,00 #DIV/0!

RIMBORSO DI PRESTITI 1.652.817,90 70.894,49 297.881,19 347.921,53 -78,95%

CHIUSURA DI ANTICIPAZIONI DI
TESORERIA

8.059.862,91 6.402.432,50 5.925.594,48 3.567.944,73 -55,73%

TOTALE 20.748.209,00 14.038.616,99 13.618.111,92 13.117.836,83 -36,78%

2019 2020 2021 2022

 



PARTITE DI GIRO 
Percentuale di 

incremento/

(IN EURO) decremento

rispetto al

primo anno

TITOLO 9 - ENTRATE PER 
CONTO DI TERZI E PDG

2.510.721,20 3.349.164,98 3.249.588,23 6.035.921,86 -100,00%

TITOLO 7  - SPESE PER CONTO 
DI TERZI E PDG

2.510.721,20 3.349.164,98 3.249.588,23 6.035.921,86 -100,00%

TOTALE 5.021.442,40 6.698.329,96 6.499.176,46 12.071.843,72 0,00 -100,00%

2019 2020 2021 2022 2023

 
 



3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 
 

2019 2020 2021 2022 2023

FPV di parte corrente 
(+)

158.790,31 129.174,00 132.952,36 299.174,94

Totale titoli (I+II+III) 
delle entrate (+)

7.872.230,72 7.695.277,15 7.962.407,14 8.353.343,03

Disavanzo di 
amministrazione (-)

136.275,22 563.991,81 813.991,80 783.471,73

Spese titolo I (-) 7.080.954,53 6.890.511,88 6.657.008,21 6.908.836,11

Rimborso prestiti parte
del titolo IV (-)

1.652.817,90 70.894,49 297.881,19 347.921,53

Impegni confluiti nel
FPV (-)

129.174,00 132.952,36 299.174,94 500.620,93

Rimborso prestiti parte
del titolo IV (-)
SALDO DI PARTE 
CORRENTE

-968.200,62 166.100,61 27.303,36 111.667,67 0,00

Utilizzo avanzo di 
amministrazione 
applicato alla spesa 
corrente (+)

Copertura disavanzo (-)

Entrate diverse 
destinate a spese 
d'investimento (-)

46.176,18

Entrate diverse 
utilizzate per rimborso 
quote capitale (+) 

1.246.498,91

SALDO DI PARTE 
CORRENTE AL 
NETTO DELLE 
VARIAZIONI

232.122,11 166.100,61 27.303,36 111.667,67 0,00

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

 
 



2019 2020 2021 2022 2023

FPV in conto
capitale (+)

868.859,21 327.533,09 1.975,00

Totale titoli (lV+V) 
(+)

4.253.787,92 1.455.447,45 411.685,65 1.790.707,94

Impegni confluiti nel 
FPV (-)
Spese titolo II 
spesa (-)

3.497.866,57 541.825,76 436.478,10 1.522.622,48

Impegni confluiti nel 
FPV (-)

327.533,09 1.975,00 269.891,05

Differenza di parte 
capitale

1.297.247,47 1.241.154,78 -26.767,45 169,41 0,00

Entrate del titolo IV 
destinate a spese 
correnti (-)

65.000,00

Entrate correnti 
destinate ad 
investimento (+)

46.176,18

Entrate da titolo IV, 
V e VI utilizzate per 
rimborso quote 
capitale (-)

1.246.498,91

Utilizzo avanzo di 
amministrazione 
applicato alla spesa 
in conto capitale (+) 
[eventuale]

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

 
 



 
3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.* 
 

2019 2020 2021 2022 2023

Riscossioni (+) 16.515.617,01 19.145.881,27 17.193.032,90 19.078.185,06

Pagamenti (–) 16.515.617,01 19.145.881,27 17.193.032,90 18.619.910,76

Differenza (+) 0,00 0,00 0,00 458.274,30 0,00

Residui attivi (+) 16.886.774,01 15.409.298,80 13.113.562,14 13.440.112,94

Residui passivi (–) 11.997.730,55 9.787.215,83 8.957.756,94 8.236.148,27

FPV iscritto in spesa parte
corrente

(–) 129.174,00 132.952,36 299.174,94 500.620,93

FPV iscritto in spesa parte
capitale

(–) 327.533,09 1.975,00 269.891,05

Differenza 4.432.336,37 5.489.130,61 3.854.655,26 4.433.452,69 0,00

-4.432.336,37 -5.489.130,61 -3.854.655,26 -4.891.726,99 0,00Avanzo (+) o Disavanzo (–)

 
 
  

Risultato di amministrazione di cui: 2019 2020 2021 2022 2023

Parte accantonata 6.113.381,66 6.892.387,24 6.264.921,26 7.205.172,76

Parte vincolata 1.391.561,72 1.456.561,72 1.391.561,72 1.391.561,72

Parte destinata agli investimenti 10.878,00 10.878,00 10.878,00 10.878,00

Parte disponibile

Totale 7.515.821,38 8.359.826,96 7.667.360,98 8.607.612,48 0,00  
 
 
3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 
 

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023

Fondo cassa al 31 dicembre 0,00 458.274,30

Totale residui attivi finali 16.886.774,01 15.409.298,80 13.113.562,14 13.440.112,94

Totale residui passivi finali 11.997.730,55 9.787.215,83 8.957.756,94 8.236.148,27

FPV di parte corrente SPESA 129.174,00 132.952,36 299.174,94 500.620,93

FPV di parte capitale SPESA 327.533,09 1.975,00 269.891,05

Risultato di amministrazione 4.432.336,37 5.489.130,61 3.854.655,26 4.891.726,99 0,00

Utilizzo anticipazione di cassa SI SI SI NO SI/NO  
 
3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione: 
 
 
 
  



2019 2020 2021 2022 2023

Reinvestimento quote accantonate per
ammortamento( Utilizzo fondo
anticipazione di liquidità)

26.527,69

Finanziamento debiti fuori bilancio

Salvaguardia equilibri di bilancio

Spese correnti non ripetitive

Spese correnti in sede di assestamento

Spese di investimento

Estinzione anticipata di prestiti

Totale 0,00 0,00 0,00 26.527,69 0,00  
 
 
4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo-quadro 11)* 
 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza

a b c d e = (a+c–d) f = (e–b) g

Titolo 1 - Tributarie 5.369.470,45 394.980,93 221.318,28 5.148.152,17 4.753.171,24 1.155.916,75

Titolo 2 - Contributi e trasferimenti 570.413,00 83.772,32 530,76 569.882,24 486.109,92 450.418,43

Titolo 3 - Extratributarie 3.776.988,82 705.206,50 472.895,87 3.304.092,95 2.598.886,45 911.657,48

Parziale titoli 1+2+3 9.716.872,27 1.183.959,75 0,00 694.744,91 9.022.127,36 7.838.167,61 2.517.992,66

Titolo 4 – In conto capitale 3.909.301,64 106.166,16 950.501,57 2.958.800,07 2.852.633,91 2.273.434,41

Titolo 6 - Accensione di prestiti 867.496,79 83.900,45 72.387,25 795.109,54 711.209,09 572.592,99

Titolo 9 - Servizi per conto di terzi 107.067,63 7.941,58 19.868,30 87.199,33 79.257,75 41.485,59

Totale titoli 1+2+3+4+5+6 14.600.738,33 1.381.967,94 0,00 1.737.502,03 12.863.236,30 11.481.268,36 5.405.505,65

RESIDUI ATTIVI Primo 
anno del mandato

 
* Ripetere la tabella per l’ultimo anno del mandato 
 
 



Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza

Totale residui di 
fine gestione

a b c d e = (a+c–d) f = (e–b) g h = (f+g)

Titolo 1 -
Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa

4.669.880,85 512.562,70 4.669.880,85 4.157.318,15 1.408.864,10 5.566.182,25

Titolo 2 -
Trasferimenti correnti

976.744,46 257.548,20 112.474,76 864.269,70 606.721,50 676.829,14 1.283.550,64

Titolo 3 - Extratributarie 3.122.554,26 821.335,17 0,05 3.122.554,21 2.301.219,04 875.712,45 3.176.931,49

Parziale titoli 1+2+3 8.769.179,57 1.591.446,07 0,00 112.474,81 8.656.704,76 7.065.258,69 2.961.405,69 10.026.664,38

Titolo 4 –
Entrate in conto capitale

3.447.412,39 509.039,00 787.949,17 2.659.463,22 2.150.424,22 606.120,85 2.756.545,07

Titolo 5 – 
Entrate da riduzione di attività
finanziarie

0,00 0,00 0,00

Titolo 6 –
Accensione di prestiti

777.218,80 116.316,40 422.821,71 354.397,09 238.080,69 269.170,43 507.251,12

Titolo 7 – 
Anticipazioni da istituto tesoriere /
cassiere

0,00 0,00 0,00

Titolo 9 -
Servizi per conto di terzi e partite di 
giro

119.751,38 6.069,88 385,88 119.365,50 113.295,62 36.356,75 149.652,37

Totale titoli
1+2+3+4+5+6+7+9

13.113.562,14 2.222.871,35 0,00 1.323.631,57 11.789.930,57 9.567.059,22 3.873.053,72 13.440.112,94

RESIDUI ATTIVI Ultimo 
anno del mandato

 
 



 

Iniziali Pagati Minori Riaccertati

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza

Totale residui di 
fine gestione

a b c d = (a-b–d) e f = (e+d)

Titolo 1 - Spese correnti 3.167.177,20 1.434.914,02 31.707,31 1.700.555,87 2.559.811,29 4.260.367,16

Titolo 2 - Spese in conto capitale 3.198.114,61 429.898,89 759.531,67 2.008.684,05 3.332.654,32 5.341.338,37

Titolo 3 - Spese per incremento di 
attività finanziarie

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 - Spese per rimborso di
prestiti

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 - Chiusura anticipazioni da
istituto tesoriere/cassiere

4.187,19 0,00 0,00 4.187,19 2.156.455,13 2.160.642,32

Titolo 7 - Servizi per conto di terzi 179.936,40 1.670,40 47.051,97 131.214,03 104.168,67 235.382,70

Totale titoli 1+2+3+4+5+7 6.549.415,40 1.866.483,31 838.290,95 3.844.641,14 8.153.089,41 11.997.730,55

RESIDUI PASSIVI Primo 
anno del mandato 2019

 
 

Iniziali Pagati Minori Riaccertati

Residui 
provenienti 

dalla gestione 
di competenza

Totale residui di 
fine gestione

a b c d = (a-b–d) e f = (e+d)

Titolo 1 - Spese correnti 3.717.068,56 1.778.485,29 67.447,22 1.871.136,05 2.149.417,65 4.020.553,70

Titolo 2 - Spese in conto capitale 3.697.298,51 779.539,89 417.395,70 2.500.362,92 1.400.260,54 3.900.623,46

Titolo 3 – 
Spese per incremento di attivita’
finanziarie

0,00 0,00

Titolo 4 –
Spese per rimborso di prestiti

0,00 0,00

Titolo 5 - 
Chiusura anticipazioni da istituto
tesoriere / cassiere

1.260.036,00 1.260.036,00 0,00 0,00

Titolo 7 –
Spese per conto di terzi e partite di 
giro

283.353,87 54.270,22 101,70 228.981,95 85.989,95 314.971,90

Totale titoli
1+2+3+4+5+7

8.957.756,94 3.872.331,40 484.944,62 4.600.480,92 3.635.668,14 8.236.149,06

RESIDUI PASSIVI Ultimo 
anno del mandato 2022

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4.1. Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza. 
 

CORRENTI

TITOLO 1
ENTRATE CORRENTI DI 
NATURA TRIBUTARIA, 
CONTRIBUTIVA E 
PEREQUATIVA

5.369.470,45 6.070.230,28 4.669.880,85 5.566.182,25

TITOLO 2
TRASFERIMENTI CORRENTI

570.413,00 798.016,26 976.744,46 1.283.550,64

TITOLO 3 ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE

3.776.988,82 3.551.824,82 3.122.554,26 3.176.931,49

Totale 9.716.872,27 10.420.071,36 8.769.179,57 10.026.664,38

CONTO CAPITALE

TITOLO 4
ENTRATE IN CONTO 
CAPITALE

3.909.301,64 4.094.230,70 3.447.412,39 2.756.545,07

TITOLO 5
ENTRATE DA RIDUZIONE DI 
ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00

TITOLO 6
ACCENSIONI DI PRESTITI

867.496,79 798.039,92 777.218,80 507.251,12

Totale 4.776.798,43 4.892.270,62 4.224.631,19 3.263.796,19
TITOLO 7
ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE / 
CASSIERE

0,00

TITOLO 9
ENTRATE PER CONTO DI 
TERZI E PARTITE DI GIRO

107.067,63 96.956,82 119.751,38 149.652,37

TOTALE GENERALE 14.600.738,33 15.409.298,80 13.113.562,14 13.440.112,94

Residui attivi al 31.12 2019 e precedenti 2020 2021
Totale residui da 
ultimo rendiconto 

approvato2022

 
 



Residui passivi al 31.12.
2019 e 

precedenti
2020 2021

Totale 
residui da 

ultimo 
rendiconto 
approvato 

2022
TITOLO 1 SPESE 
CORRENTI

3.167.177,20 3.632.934,17 3.717.068,56 4.020.553,70

TITOLO 2 SPESE IN 
CONTO CAPITALE

3.198.114,61 4.400.633,87 3.697.298,51 3.900.623,46

TITOLO 3
SPESE PER INCREMENTO 
DI ATTIVITA’ FINANZIARIE

0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 4
RIMBORSO DI PRESTITI

0,00 0,00 0,00 0,00

TITOLO 5
CHIUSURA DI 
ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE / 
CASSIERE

4.187,19 1.512.630,70 1.260.036,00 0,00

TITOLO 7
SPESE PER SERVIZI PER 
CONTO TERZI

179.936,40 241.017,09 283.353,87 314.971,11

TOTALE 6.549.415,40 9.787.215,83 8.957.756,94 8.236.148,27  
 
 
4.2. Rapporto tra competenza e residui 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra residui attivi 
titoli I e III e totale 
accertamenti entrate correnti 
titoli I e III 

68,86% 60,55% 80,24% 74,43% %

 
 
 
5. Patto di stabilità interno / Pareggio di bilancio 
 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

N N N N N 

 
 
 
 
6. Indebitamento 
 
6.1. Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti 
 
(Questionario Corte dei conti - bilancio di previsione) 
 



2019 2020 2021 2022 2023

Residuo debito finale 10.084.037 10.049.365 9.778.012 9.494.320 9.684.097

Popolazione residente 10.096 10.028 9.834 9.775 9.775

Rapporto tra residuo debito e 
popolazione residente

999 1.002 994 971 991
 

 
6.2. Rispetto del limite di indebitamento 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza percentuale 
annuale degli interessi 
passivi sulle entrate 
correnti (art. 204 TUEL) 

7,4% 6,27% 5.76% 5.92% %

 
 
6.3. Utilizzo strumenti di finanza derivata 
 
L’ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.  
 
 
7.1 Conto del patrimonio in sintesi 
 
Anno 2019* 
 

Attivo Importo Passivo Importo

Immobilizzazioni immateriali 5.003,32 Patrimonio netto 27.099.228,58

Immobilizzazioni materiali 31.162.431,25 Fondo rischi ed oneri 12.510,07

Immobilizzazioni finanziarie 566.181,72

Rimanenze 0,00

Crediti 12.777.641,94

Attività finanziarie non 
immobilizzate

0,00

Disponibilità liquide 0,00 Debiti 17.329.964,96

Ratei e risconti attivi 0,00
Ratei e risconti passivi e 
contributi agli investimenti

69.554,62

Totale 44.511.258,23 Totale 44.511.258,23
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Anno 2022* 
 



Attivo Importo Passivo Importo

Immobilizzazioni immateriali 76.963,40 Patrimonio netto 19.813.453,82

Immobilizzazioni materiali 31.198.829,31 Fondo rischi ed oneri 114.891,11

Immobilizzazioni finanziarie 0,00

Rimanenze

Crediti 8.176.467,28

Attività finanziarie non 
immobilizzate

0,00

Disponibilità liquide 575.898,95 Debiti 19.677.139,07

Ratei e risconti attivi
Ratei e risconti passivi e 
contributi agli investimenti

422.674,94

Totale 40.028.158,94 Totale 40.028.158,94
 

 
 
 
7.2. Conto economico in sintesi 
  
Anno 2019* 
 
 

Importo

10.143.649,13

5.255.891,89

Quote di ammortamento d'esercizio

-590.883,91

Proventi finanziari

Oneri finanziari 590.883,91

0,00

Rivalutazioni

Svalutazioni

-631.647,75

Proventi straordinari 1.216.859,75

Oneri straordinari 1.848.507,50

3.665.225,58

Imposte

3.665.225,58

E) Proventi e Oneri straordinari

Risultato prima delle imposte

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO

VOCI DEL CONTO ECONOMICO

A) Componenti positivi della gestione

B) Componenti negativi della gestione di cui:

C) Proventi e oneri finanziari:

D) Rettifiche di valore di attività finanziarie

 
 
Anno 2022* 
 
 



9.778.175,51

8.308.003,76

Quote di ammortamento d'esercizio 509.832,16

-489.385,05

Proventi finanziari 0,07

Oneri finanziari 489.385,12

0,00

Rivalutazioni 0,00

Svalutazioni 0,00

-602.960,99

Proventi straordinari 721.170,58

Oneri straordinari 1.324.131,57

377.825,71

Imposte 183.371,02

194.454,69

E) Proventi e Oneri straordinari

Risultato prima delle imposte

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO

A) Componenti positivi della gestione

B) Componenti negativi della gestione di cui:

C) Proventi e oneri finanziari:

D) Rettifiche di valore di attività finanziarie

 
 
7.3. Riconoscimento debiti fuori bilancio 
 
Non esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.  
 
8. Spesa per il personale 
 
8.1. Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 
 

 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 
Anno 
2023 

Importo limite di spesa 
(art. 1, cc. 557 e 562 
della L. 296/2006) * 

3.353.333,84 3.353.333,84 3.353.333,84 3.353.333,84 
 

Importo spesa di 
personale calcolata ai 
sensi delI’art.1, cc. 557 
e 562 della L. 
296/2006 

2.978.914,98 2.572.356,48 2.472.157,42 2.348.301,29 

 

Rispetto del limite SI SI SI SI  

* Linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 
 
 
 
8.2. Spesa del personale pro-capite: 
 

 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

Spesa personale* 2.978.914,98 2.572.356,48 2.472.157,42 2.348.301,29 
 



Abitanti 10028 9855 9829 9762 
 

Rapporto 315,30 280,88 268,93 
259,34 
 

 

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP. 
 
 
 
8.3. Rapporto abitanti / dipendenti: 
 

 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 

Abitanti 
Dipendenti 

1/166 
 

1/166 
 

1/169 
 

1/169 
 

1/169 
 

 
 
 
8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall’amministrazione 

sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 
 

SI  
 
 
8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali 

rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge: 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

6.041,54 € 27.495,94€ 0 0  

 
 
 
8.6. L’ente  non ha in essere rapporti con aziende speciali e/o istituzioni 
 
 
 
8.7. Fondo risorse decentrate 
 
Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata: 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo risorse decentrate € 129.174,00  € 132.952,36 € 139.576,90  € 139.632,46 € 168.142,06 

 
 
 
8.8. Indicare se l’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, 

comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 
 
l’ente  NON ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis, D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della legge 

244/2007 (esternalizzazioni)  
 



 
 

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di controllo 
 
 
1. Rilievi della Corte dei conti 
 
Attività di controllo 
Deliberazione n.63 del 14 aprile 2021 della Corte dei Conti Sezione Calabria relativa alla segnalazione di anomalie in merito all’analisi dei 
flussi di cassa anni 2015/2017 
 
Attività giurisdizionale  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
2. Rilievi dell’organo di revisione 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 



 
PARTE V 

 
1. Azioni intraprese per contenere la spesa 
 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 




