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SELEZIONE EX ARTT. 16 LEGGE N. 56/87 E 35 COMMA 1, LETT. B) D.LGS. N. 165/2001 PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE SETTIMANALI) E DI N. 5 UNITA DI
PERSONALE, AREA OPERATORI, PROFILO OPERATORE AMMINISTRATIVO, CON MANSIONE
PREVALENTE DI “ADDETTI AGLI AFFARI GENERALI” RIVOLTO Al TIROCINANTI DI INCLUSIONE
SOCIALE EX PERCETTORI DI MOBILITA IN DEROGA

DIARIO PROVA SELETTIVA

Si comunica ai partecipanti alla selezione collocati utilmente nella graduatoria approvata dal D.D. n.
3754 del 12.03.2026, che la Commissione d’esame procedera alla selezione secondo il seguente calendario
d’esame:

Esame data Sede
Prova pratica Venerdi 27 marzo 2026 Comune di Cittanova
attitudinale Ore 10:00 viale Aldo Moro, n. 1

I candidati dovranno presentarsi presso la sede d’esame, nel giorno e nell’orario sopra indicati muniti di valido
documento di riconoscimento; la mancata presentazione nel luogo e nell’ora stabiliti sara considerata rinuncia
e determinera I’esclusione dalla procedura.

La selezione consistera nello svolgimento di una prova pratica attitudinale ovvero in sperimentazioni
lavorative i cui contenuti sono riconducibili alle declaratorie dell’area degli operatori di cui all’ Allegato A del
CCNL, comparto funzioni locali, del 16.11.2022 e del relativo mansionario dell’ente.

Durante la prova non sara possibile avvalersi di appunti di alcun genere, né di supporti cartacei, di telefoni
portatili, di strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, né ¢ possibile
comunicare tra candidati nella sala ove si svolge la prova. In caso di violazione, la Commissione esaminatrice
delibera I'immediata esclusione dalla selezione.

Il Presidente della Commissione d’esame



